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Поговорим 
о семейной 
финансовой 
стратегии?

Стр. 4

Новая акция 
– «Дарим 
праздник!»

Стр. 2 

«Счастливый 
перевод  
от ЛИДЕРА» –  
в Банке Кредит 
Днепр!

Стр. 2

Банк Кредит Днепр — участник Фонда 
гарантирования вкладов физических 
лиц  (свидетельство №82 от 02.09.1999 г.)

Банк Кредит Днепр 
предоставляет своим 
клиентам-пенсионерам  
такие возможности:
• Бесплатное открытие счета и получение платежной карты для 
зачисления пенсии.
• Гарантированный подарок при открытии карточного счета 
для получения пенсии или вклада «Пенсионный».
• Оперативное зачисление средств: Вы получаете пенсию 
в день перечисления средств Пенсионным фондом и/ или 
Управлением труда и социальной защиты населения, но не 
позже, чем на следующий день.
• Повышенную процентную ставку на остаток средств на пен-
сионном карточном счете — 10% годовых.
• Возможность снятия денежных средств без комиссии в отде-
лениях и в банкоматах Банка (действует более 3000 собствен-
ных и партнерских банкоматов по всей Украине).
• Высокие процентные ставки по вкладу «Пенсионный».
• Отсутствие комиссии при оплате коммунальных услуг (тех 
организаций, с которыми у Банка заключены договоры о со-
трудничестве).
• Возможность подключения к услуге GSM — банкинг (сооб-
щения об операциях по карточке будут приходить на Ваш мо-
бильный телефон).
• Специальные предложения — для военных  пенсионеров и 
пенсионеров правоохранительных органов.
• Бесплатная газета Банка для клиентов, в т.ч. — специальное 
издание для людей старшего возраста.
• Cоциальные акции в городах присутствия.

Информационный центр Банка: 0 800 50 77 00  Наш сайт: www.creditdnepr.com.ua

Дорогие друзья, уважаемые читатели!
Газета «Моя пенсионная» — снова с вами: мы по-

прежнему рады сообщать вам актуальные новости, 
обсуждать важные темы из области финансов и де-
литься радостью от позитивных перемен и событий, 
происходящих в Банке (а на повестке дня — новые 
отделения в Киеве и Львове, а также старт новой ак-
ции для клиентов старшего возраста).

В этом номере мы предлагаем нашим читателям 
поразмышлять над такой важной и перспективной 
темой, как семейная стратегия в области финансов. 
Разумно сохранять и приумножать средства, уме-
ренно расходовать их и уметь концентрировать ре-
сурсы для достижения важных целей — эти прин-
ципы, на наш взгляд, могут серьезно помочь в деле 
укрепления семейного благосостояния. 

Интересного вам чтения! По-прежнему ждем ва-
ших писем, жизненных историй, фотоснимков и на-
блюдений.

Пишите нам по адресу: 52005, пгт. Юбилейный, 
а/я 6773, редакция газеты «Моя пенсионная».

Либо направляйте сообщения на электронный 
адрес: mypension1@gmail.com

Пожалуйста, указывайте в письмах ваш адрес и 
телефон.

С уважением, ваша редакция

Мы Предлагаем простые и понятные 
продукты и услуги

С начала 2010 г. Банк Кредит Днепр практи-
чески на четверть увеличил свою региональную 
сеть. Осуществляя стратегию по выходу на на-
циональный уровень, Банк нарастил свое при-
сутствие в ключевых регионах страны, тем са-
мым сделав качественные банковские продукты 
и услуги, первоклассный сервис и экспертизу в 
различных финансовых вопросах ближе к суще-
ствующим и новым клиентам. О том, какие новые 
возможности и преимущества открывает клиен-
там динамичный рост Банка, мы беседуем с Ок-
саной Зубцовой, Директором дирекции регио-
нальной сети Банка Кредит Днепр.

Банк национального 
масштаба

— Оксана Алексеевна, давайте начнем 
наш разговор с позитивных цифр: сколь-
ко отделений Банка будет действовать в 
Украине к концу 2010 года?

— До конца года, согласно нашим планам, ре-
гиональная сеть Банка будет насчитывать 75 от-
делений, которые действуют в 15 областях 
Украины, включая столицу, Крым, все города-
миллионники.

Радует тот факт, что с начала года мы от-
крыли целый ряд новых отделений в Киеве, 
Львове и на Крымском полуострове: так, со-
всем недавно первое отделение Банка нача-
ло работать в Севастополе. Люди узнают наш 
Банк, знакомятся с нашими предложениями 
и услугами, и процесс знакомства идет пози-
тивно. Отмечу, что благодаря большой подго-
товительной работе, которая предшествовала 
открытию каждого из новых отделений, пра-
вильному выбору мест их расположения, эф-
фективному менеджменту, опыту и профес-
сионализму сотрудников  мы сможем обе-

спечить качественное обслуживание, тем са-
мым выстраивая доверительные, долгосроч-
ные отношения с каждым клиентом.

В перспективе уже в следующем году новые от-
деления Банка появятся в таких ключевых горо-
дах Украины, как Одесса, Донецк, Харьков.

Продолжение на стр. 3

В ноябре региональная сеть Банка Кредит 
Днепр пополнилась  новыми отделениями: в Ки-
еве («Чоколовское», бульвар Чоколовский, 31) 
и во Львове («Шевченковское», ул. Черновола, 
19).

Для всех клиентов новых отделений на про-

тяжении первых двух месяцев со дня открытия 
действует акция «Добро пожаловать!». По ее 
условиям каждый клиент, открывший депозит-
ный вклад в Банке, получает дополнительные 
0,5%  к существующей ставке как в гривне, так 
и в валюте. 

Оксана Зубцова

В ноябре Банк Кредит Днепр открыты 
новые отделения в Киеве и Львове



Банк Кредит Днепр 
рад сообщить о старте 
акции «Счастливый пе-

ревод от ЛИДЕРА», для 
тех, кто планирует со-
вершать денежные пе-

реводы в канун нового, 
2011 года!

С 1 ноября по 15 ян-
варя 2011 г. отправ-
ляйте средства родным 
и друзьям с помощью 
системы переводов 
ЛИДЕР на суммы, ко-
торые включают циф-
ры наступающего года: 
2011 и 20110 рублей 
РФ, 211 и 2011 дол-
ларов США или евро, 
и получайте скидку в 
размере 11% от ко-
миссии за перевод!

Банк Кредит Днепр и 
система денежных пе-
реводов ЛИДЕР увере-
ны, что будущий 2011 
год непременно будет 
счастливым, ведь сум-
мы двух первых и двух 
последних цифр числа 
«2011» равны между 
собой: 2+0=1+1!

Акция «Счастливый 
перевод от ЛИДЕРА» 
действует во всех от-
делениях Банка Кредит 
Днепр.
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«Горячая линия» Банка — для вас!

На все вопросы, связанные с обслуживанием 
клиентов-пенсионеров, специалисты Банка 
ответят по телефону 0 800 50 77 00
каждую среду с 15 до 17 часов.  
Звонки со стационарных телефонов бесплатно.

Телефон службы поддержки 
держателей платежных карт 
Банка (056) 770-20-52
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«Подскажите, насколько актуально сегодня хранить сбережения 
в золоте? Есть ли у Банка интересные предложения в этом 
плане?»

– Нужно отметить, что золото было и остается одним из самых востребо-
ванных инструментов для инвестирования и сохранения средств. 

Банк Кредит Днепр предлагает своим клиентам удобный и выгодный 
способ для сохранения средств в виде золота. Так, на специальный мульти-
валютный депозит «ВАЛЮТНЫЙ ПОРТФЕЛЬ» можно разместить средства в 
золоте, а также в основных валютах — долларах, евро, швейцарских фран-
ках, а также в гривнах и рублях РФ. Сбережения в золоте (минимально –  
1 гр. (0,03 oz) можно разместить на срок в 6 месяцев и 380 дней. К услугам 
вкладчиков – конкурентные проценты (соответственно 0,4% и 0,5% в за-
висимости от срока размещения) и гибкая схема управления средствами. 
Так, клиент может конвертировать сбережения из одной валюты в другую в 
течение всего срока размещения вклада. За счет этого вкладчик имеет воз-
можность повышать получаемый доход и снижать риски.

Для того, чтобы открыть данный депозит, обращайтесь в отделения Бан-
ка Кредит Днепр.

«Слышал, за последнее время открылось несколько новых 
отделений Банка в Киеве. Подскажите, по каким адресам они 
работают?»

Отделения Банка Кредит Днепр в Киеве работают по таким адресам

«СЧАСТЛИВЫЙ ПЕРЕВОД ОТ 
ЛИДЕРА» – в Банке Кредит Днепр!

Рады сообщить всем  нашим клиентам старшего возраста о том, что 
специально для них с 1 ноября по 31 декабря Банк проводит акцию 
«Дарим праздник!» При оформлении депозита «Пенсионный» на срок 
от  6 месяцев или открытии пенсионного карточного счета получайте га-
рантированный подарок — коробку конфет!

В Банке Кредит Днепр состоял-
ся итоговый розыгрыш призов в 
рамках акции «Дарим общение!», 
принять участие в которой могли 
все клиенты-пенсионеры. 

По условиям акции при откры-
тии карточного счета для получе-
ния пенсии или оформлении де-
позита «Пенсионный» на срок от 6 
месяцев клиенты гарантированно 
получали ценный подарок — экс-
клюзивный фарфоровый чайник 
для заваривания чая. Кроме того, 
все участники акции автоматиче-

ски участвовали в розыгрыше 100 
сервизов, который происходил 
ежемесячно.

Отметим, что по итогам про-
шедших розыгрышей облада-
телями ценных призов стали 
клиенты Банка из Сум, Алчев-
ска, Никополя, Новомосковска, 
Павлограда, Днепропетровска, 
Киева.

Сердечно поздравляем победи-
телей, желаем им крепкого здо-
ровья, благополучия и неизменно 
приятного общения!

Общение будет приятным!

Дарим праздник!

В центре:
• Шелковичное: ул. Шелкович-

ная, 42/44 (в бизнес-центре «Гори-
зонт Тауэр»), тел. (044) 490-48-90, 
понедельник-пятница: 9.00–18.00. 
Выходные: суббота, воскресенье.

• Центральное: ул. Мечникова, 6 
(возле БЦ «Парус»), т. (044) 246-
75-04; понедельник-пятница: 9.00–
18.00. Выходные: суббота, воскре-
сенье.

 • Театральное: ул. Б. Хмельниц-
кого, 36 (район Оперного театра), 
(044) 593-90-52, (044) 234-65-
56; понедельник-пятница: 10.00-
19.00, суббота: 10.00-17.00. Вы-
ходной: воскресенье.

• Саксаганское: ул. Саксаган-
ского, 69, тел. (044) 289-20-33, 
понедельник-пятница: 10.00-19.00. 
Выходные: суббота, воскресенье.

• Соломенское: ул. Лукашеви-
ча, 15а (напротив южного термина-
ла ж/д вокзала, отделение в ТЦ «ЕВ-
РОПОРТ»), тел. (044) 248-87-90, 
пн–пт — 9.00 — 19.00, сб — 9.00— 
17.00, вс — выходной.

• Воздухофлотское: пр. Воздухо
флотский, 42 (район Севастополь-
ской площади), т. (044) 248-13-34; 
понедельник-пятница: 10.00-19.00, 
суббота: 10.00-17.00. Выходной 
воскресенье.

• Минское: ул. Героев Сталин-
града, 22, т. (044) 585-90-30, 
понедельник-пятница: 10.00–
19.00, суббота: 10.00–17.00. Вы-
ходной: воскресенье.

• Тургеневское: ул. Тургеневская, 
25, т. (044) 486-90-37, (044) 486-
90-47, понедельник-пятница: 9.30-
18.30. Выходные: суббота, воскре-
сенье.

• Чоколовское: бульвар Чоко-
ловский, 31 (район Радиорын-
ка); т. (044) 244-76-77, вт–сб — 
11.00–20.00, воскресенье, поне-
дельник — выходные.

• Дорогожицкое: ул. Щусева, 
4 (ст. метро «Дорогожичи»), т. 
(044) 453-60-60, понедельник-
пятница: 11.00 – 20.00, суббота: 
11.00–17.00. Выходной: воскре-
сенье.

На Левом берегу:
• Левобережное: пр. Освободи-

телей, 3 (около ст. метро «Дарни-
ца»), тел. (044) 490-53-00, пн–пт 
— 9.00 — 18.00, сб–вс — выходные.

• Ленинградское: пр. Мира, 2/3 
(р-н Ленинградской площади), тел 
(044) 558-24-72, понедельник-
пятница: 11.00-20.00, суббота: 
11.00-17.00. Выходной: воскресе-
нье.

• Срибнокильское: ул. Сриб-
нокильская, 22 (Харьковский 
массив, возле ТЦ «Материк»), т. 
(044) 585-37-70, понедельник-
пятница: 11.00-20.00, суббота: 
11.00-17.00. Выходной: воскре-
сенье.

• Тростянецкое: ул. Харьковское 
Шоссе, 152 (Харьковский массив, 
возле угла с ул.Тростянецкая), т. 
(044) 562-72-23, понедельник-
пятница: 10.00–19.00, суббота: 
10.00–17.00. Выходной: воскре-
сенье.

• Троещинское: пр. Маяковско-
го, 47 (магазин «Ева»), т. (044) 
546-69-01, понедельник-пятница: 
11.00–20.00, суббота: 11.00–
17.00. Выходной: воскресенье.

Ждем киевлян и гостей столицы в 
нашем Банке!
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— Кстати, а есть планы разви-
тия в Днепропетровске?

— Безусловно, Банк продолжит 
свое развитие в Днепропетров-
ске, где сейчас действует 20 на-
ших отделений. Мы планируем 
открывать отделения в тех райо-
нах, где Банк не представлен сей-
час. При этом наша задача — не 
просто охватить своим присут-
ствием тот или иной микрорай-
он нашего города, а создать та-
кое банковское отделение, куда 
людям будет удобно прийти и ре-
шить свои финансовые вопросы, 
получить квалифицированный 
совет и поддержку.

Банк развивается, растет — как 
в плане представленности, так и 
в плане уровня продуктов и услуг. 
Одновременно с этим повышает-
ся качество обслуживания в на-
шей региональной сети. Для это-
го, в частности, наши сотрудники 
проходят регулярную подготовку в 
Центре обучения персонала.

При этом уже сейчас могу отме-

тить: клиенты, с которыми я ре-
гулярно общаюсь, отмечают, что 
уровень обслуживания в нашем 
Банке гораздо лучше, чем в дру-
гих банках. Сказывается и ком-
плексный подход к интересам 
клиентов — как физических, так и 
юридических лиц, готовность на-
ходить гибкие, взаимно приемле-
мые решения. Немаловажно и то, 
что профессионализм наших со-
трудников, по отзывам клиентов, 
подкрепляется человечным под-
ходом и душевностью.

К примеру, специалисты наших 
отделений во Львове не только лич-
но знают постоянных клиентов, при-
ветствуя их по имени-отчеству, но 
и справляются о том, как дела у де-
тей, внуков, дома и на работе, и т. 
п. Такое внимание и участие цен-
но и приятно для людей. В столице 
наш Банк также динамично прохо-
дит путь узнаваемости, позитивно-

го соприкосновения с людьми. Хочу 
отметить, что во многом это — за-
слуга руководителей и сотрудников 
новых отделений, людей, которые 
стремятся соответствовать духу на-
шего Банка.

Обеспечиваем 
заботу и создаем 
наилучшие условия 
для клиентов-
пенсионеров

— На Ваш взгляд, какие пре-
имущества открывает расши-
рение сети Банка для клиентов 
старшего возраста?

— Могу отметить, что многие 
новые отделения, к примеру, в 
столице, открываются в «спаль-
ных» районах города, большое 
число жителей которых — пенсио-
неры. Тем самым мы делаем про-
дукты и услуги Банка ближе к на-
шим существующим и потенци-
альным клиентам. А нам, без со-
мнения, есть, что предложить лю-
дям старшего возраста.

Специально для них в Банке уже 
8 лет с успехом действует комплекс-
ная Программа поддержки пенсио-
неров. В ее рамках Банк предостав-
ляет своим клиентам интересные 
решения для накопления средств. К 
примеру, вклад «Пенсионный», раз-
работанный специально для людей 
старшего возраста, позволяет раз-
мещать на депозит средства от 100 
грн. и делать довложения, обеспе-
чивает удобный график (от 3-х ме-
сяцев до 370 дней) и конкурентные 
проценты.

Отметим также, что платежная 
карточка для зачисления пенсии, 
которую в нашем Банке могут совер-
шенно бесплатно открыть все люди 
старшего возраста, является удоб-
ным инструментом для безналичных 
расчетов и приумножения средств. 
Так, на остаток денег на пенсион-
ном карточном счете Банк начисля-
ет 10% годовых. Согласитесь, когда 

деньги вот так просто работают на 
вас — это удобно и выгодно: сред-
ства лежат на карточке, а в это время 
к ним «прирастают» проценты, и при 
этом наличные можно снять в любое 
удобное время.

К слову, получить свои пенсион-
ные средства без комиссии наши 
клиенты могут в любом отделении, 
а также в порядка 3000 банкома-
тах Банка Кредит Днепр и банков-
партнеров, входящих в сеть «Ради-
ус».

Наполнить 
финансовые 
отношения 
позитивными 
эмоциями

– Создавая людям старшего воз-
раста удобные возможности для 
управления средствами и форми-
рования сбережений, мы дума-
ем об эмоциональной стороне от-
ношений Банка и клиента, – гово-
рит Оксана Зубцова. – Сухие фи-
нансовые отношения мы хотим на-
полнить позитивными эмоциями, 
доставить людям радость, которой 
не так много в нашей жизни. Имен-
но поэтому для новых и существу-
ющих клиентов-пенсионеров Банк 
регулярно проводит акции с ро-
зыгрышем ценных призов. Так, со-
всем недавно мы подвели итоги 
акции «Дарим общение!», в рам-
ках которой все клиенты старше-
го возраста, которые оформляли 
в нашем Банке платежную карточ-
ку для зачисления пенсии либо от-
крывали депозит «Пенсионный» на 
срок от 6 месяцев, получали в пода-
рок фирменный заварник для чая и 
выигрывали ценные призы – сер-
визы. Отмечу также, что в уходя-
щем году благодаря нашему Банку 
многие клиенты-пенсионеры выи-
грали путевки на популярный оте-
чественный курорт Моршин, сер-
тификаты на оплату коммунальных 
услуг, пляжные сумки и полотенца, 
и т. п.

А совсем недавно в Банке старто-
вала акция «Дарим праздник!», по 
условиям которой новые клиенты-
пенсионеры, оформившие пенси-
онную карточку или депозитный 
вклад, получают в подарок короб-
ку конфет.

Из других предновогодних ново-
стей отмечу акцию, связанную с де-
нежными переводами, с помощью 
которых в нашем Банке удобно по-
лучать и отправлять средства род-
ным и близким. Так, в рамках акции 
«Счастливый перевод от ЛИДЕРА» 
до 15 января 2011 г. при отправ-
ке средств через систему переводов 
ЛИДЕР на суммы в 2011 и 20110 ру-
блей РФ, 211 и 2011 долларов США 
или евро вы получаете скидку в раз-
мере 11% от комиссии за перевод.

Подчеркну еще один важный мо-
мент, связанный с экономией: все 
клиенты старшего возраста, которые 
открыли  депозитный вклад «Пен-
сионный» либо оформили платеж-

ную карточку для зачисления пен-
сии, могут без комиссии оплатить 
коммунальные услуги в отделениях 
Банка.

– Банк реализует Программу 
поддержки пенсионеров уже 
в течение 8 лет. Какая идея ле-
жит в ее основе, в какой логи-
ке развивается Программа?

— Банк Кредит Днепр совершен-
но уверен в том, что люди старше-
го возраста — это социально актив-
ная группа людей, которые долж-
ны иметь все возможности, чтобы 
жить полной жизнью. Именно поэ-
тому Банк создает максимум усло-
вий для того,чтобы наши клиенты-
пенсионеры могли эффективно ре-
шать свои задачи в сфере накопле-
ния и приумножения средств, фор-
мировать надежный материаль-
ный базис для достижения своих 
целей.

Например, мы создаем финан-
совые инструменты, которые по-
могут накопить средства, чтобы 
по выходе на заслуженный от-
дых отправиться в путешествие, 
о котором давно мечтали, опла-
тить учебу внуков, купить дачный 
участок, и т. п. Наш Банк всегда 
обеспечит клиентам оптималь-
ные возможности для достиже-
ния таких целей, предложит про-
стые и понятные банковские про-
дукты и услуги. Интересный факт: 
топ-менеджеры Банка — доста-
точно молодые люди, и у каждого 
из нас есть родители, дедушки и 
бабушки. Поэтому, разрабатывая 
и обсуждая тот или иной банков-
ский продукт для клиентов стар-
шего возраста, мы всегда думаем 
о наших родных, предполагаем, 
что будет наиболее интересным и 
полезным для них. Думаю, такой 
подход приносит вполне конкрет-
ный результат.

МЫ Предлагаем простые и понятные  
продукты и услуги
Начало на стр. 1

Программа поддержки 
пенсионеров

В Украине в последние годы 
стабильно растет число людей 
пенсионного возраста. Банк 
Кредит Днепр заранее рассмо-
трел эту тенденцию и разра-
ботал актуальные продукты и 
услуги для клиентов старшего 
возраста.

Так, уже в 2002 г. начала дей-
ствовать Программа поддерж-
ки пенсионеров Банка. Имен-
но тогда Банк Кредит Днепр во-
шел в число банковских учреж-
дений, победивших в конкур-
се Пенсионного Фонда и Ми-
нистерства труда и социальной 
политики Украины на право 
производить выплату пенсий и 
социальной помощи гражда-
нам.

Уже 8 лет Банк Кредит Днепр 
выступает уполномоченным 
банковским учреждением ПФУ 
и Минтруда и социальной по-
литики Украины по выплате 
пенсий и денежной помощи.



Поговорим о благосостоя-
нии семьи. А точнее — о том, 
что лежит в его основе. На 
наш взгляд, это даже не соб-
ственно деньги, недвижи-
мость, ценные бумаги. А по-
нимание того, как разумно 
управлять деньгами, эффек-
тивно накапливать и сохра-
нять свои сбережения, гра-
мотно и выгодно вкладывать 
средства и получать прибыль. 
Уверены: именно эти ценные 
знания позволят вам, а глав-
ное — вашим наследникам 
обеспечить надежный уро-
вень достатка и стабильный 
финансовый базис для жиз-
ни, развития и важных лич-
ных проектов. 

Не секрет: самое завидное 
состояние можно потерять, 
если относиться к деньгам лег-
комысленно. И, напротив, гра-
мотно управляя даже неболь-
шими начальными средства-
ми, со временем можно эф-
фективно приумножить их, за-
ложив основу финансового 
благополучия на перспективу.

Есть несколько простых, но 
работающих правил в сфере 
финансов, которые помогают 
в достижении такой цели, как 
благосостояние — для нынеш-
него и будущего поколений.
Финансами надо 
управлять!

В современном мире жизнь 
идет крайне динамично, и 
большинство процессов требу-
ют незамедлительной реакции 
и внимания. Личное и семей-
ное благосостояние — в пер-
вую очередь. Разумно сохра-
нять, эффективно приумно-
жать и умеренно тратить — эти 
золотые правила, четко осо-
знанные и проверенные опы-
том, всегда пригодятся и по-
могут в обращении с деньга-

ми представителям поколения 
нового. Для этого средствами 
нужно управлять, инвестируя в 
выгодные и надежные финан-
совые продукты: банковские 
депозиты, золото, ценные бу-
маги. Даже владея небольшой 
суммой, стоит следить за ситу-
ацией на рынке, уровнем до-
ходности своих инвестиций, 
вовремя корректируя структу-
ру вложений в сторону боль-
шей выгоды и меньшего риска.
Деньги любят 
стратегический подход 

А еще — планирование и 
управление. 

«Выйдя на пенсию, меч-
таю отправиться в путеше-
ствие». «Внуку через несколь-
ко лет предстоит получать выс-
шее образование. А когда он 
завершит учебу,  начнет рабо-
тать, захочет создать семью, то 
потребуется своя квартира». 
Эти и другие важные жизнен-
ные задачи могут стать этапа-
ми вашего долгосрочного фи-
нансового плана.

Наметив важные (в т. ч. — в 
материальном плане) жиз-
ненные вехи, вы всегда смо-
жете найти инструменты для 
их достижения. Например, от-
кладывать средства на нако-
пительный депозит, который 
в будущем пойдет на оплату 
учебы внуков. Наконец, можно 
посоветовать детям уже сейчас 
задуматься о благополучии в 
старшем возрасте и начать де-
лать накопления в каком-либо 
пенсионном фонде.
Разумное отношение  
к деньгам приносит 
пользу

Приумножать доходы и ра
зумно подходить к расходам 
— именно таким путем можно 
добиться роста благосостоя-
ния в стратегической перспек-
тиве. Умеренный и грамотный 
подход к потреблению — как 
текущему, так и долгосрочно-
му — обеспечит разумную эко-
номию средств. Например, 
опыт последних кризисных лет 
четко доказал, что куда пра-
вильнее накопить средства для 
важной покупки (будь то ме-
бель, бытовая техника и т. п.), 
чем брать на эти цели потре-

бительский кредит, по которо-
му придется серьезно перепла-
тить в виде процентов. 

Примеров может быть мно-
жество, но вывод один: гра-
мотное управление деньгами 
и концентрация средств по-
зволяют выйти на стратегиче-
ский уровень накоплений, ког-
да становятся достижимы цели 
более высокого уровня: от 
оплаты учебы внуков до покуп-
ки квартиры молодой семье. А 
достигать таких целей, согла-
ситесь, приятно и почетно.
Передовые финансовые 
технологии —  
на службу личному 
благосостоянию!

Современными финансо-
выми продуктами, услугами и 
технологиями можно и нужно 
пользоваться, извлекая макси-
мальную пользу. Сегодня бан-
ки предлагают клиентам очень 
много полезных, технологич-
ных и удобных инструментов, 
которые здорово экономят 
время и собственно средства. 
В их числе — платежные карты, 
которыми можно расплачи-
ваться в торговой сети, не сни-
мая наличные и получая при 
этом доход на остаток средств 
на счете; Интернет-банкинг, 
когда платежи (коммуналь-
ные, по кредитам, пополнение 
депозитов и т. п.) можно про-
водить не выходя из дома / 
офиса, просто зайдя на защи-
щенную страничку в Сети, и т.п.

Вы можете убедиться в этом 
на своем опыте, а представи-
тели молодого поколения, ко-
торые дружны с Интернетом и 
электронными устройствами с 
малых лет, безусловно, оценят 
все эти возможности и смогут с 
успехом воспользоваться ими 
для решения своих финансо-
вых вопросов.   

Надеемся, что приведен-
ные в этой статье советы и 
рекомендации окажутся по-
лезными для вас, позволят 
где-то по-новому взглянуть 
на такую привычную мате-
рию, как деньги, и, возмож-
но, помогут принять важные 
и перспективные решения в 
сфере улучшения благосо-
стояния семьи.

ПОГОВОРИМ О СЕМЕЙНОЙ 
ФИНАНСОВОЙ СТРАТЕГИИ
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Банк - в числе 
10 ведущих 
финучреждений  
страны по 
привлечению средств 
физлиц

По итогам сентября 2010 г. Банк Кре-
дит Днепр вошел в число 10 отечествен-
ных банков — лидеров по привлечению 
средств частных клиентов. Так, в тече-
ние месяца прирост срочных депозитов 
физлиц в Банке составил 144 млн. грн. 
и достиг показателя в 1,79 млрд. грн. Та-
кие сведения приводятся Ассоциацией 
украинских банков.

Комментируя эти данные, член Прав-
ления, куратор розничного бизнеса Бан-
ка Елена Безуглая отметила:

— Эти цифры свидетельствуют о вы-
соком уровне доверия существующих и 
новых клиентов к Банку Кредит Днепр. 
Кроме того, высокая динамика приро-
ста депозитов частных клиентов гово-
рит о правильности выбранной Банком 
стратегии, в рамках которой мы пред-
лагаем физическим лицам оптималь-
ные по уровню доходности, срокам 
и условиям размещения депозитные 
продукты, а также делаем наши услуги 
ближе к частным клиентам, расширяя 
представленность в областях Украины. 

Банк Кредит Днепр  
за 6 месяцев увеличил 
региональное 
присутствие на 25%

За последние полгода Банк Кредит 
Днепр открыл 16 новых отделений в ре-
гионах Украины, увеличив более чем на 
25% свою сеть продаж. Об этом сооб-
щил Первый заместитель Председате-
ля Правления Банка Кредит Днепр Кон-
стантин Рыжов.

В 2010 году Банк открыл 12 новых от-
делений в Киеве, 3 — во Львове. Также 
начало работать первое отделение Бан-
ка в Севастополе.

К концу ноября сеть Банка Кредит 
Днепр насчитывает 68 отделений в 15 
областях Украины и АР Крым, включая 
Киев и города — миллионники.

О своих планах по расширению сети 
руководство Банка сообщило в начале 
года. Согласно стратегии, в 2010—2011 
году Банк планирует увеличить свое при-
сутствие в ключевых деловых центрах 
страны, создав новые возможности для 
развития бизнеса в данных регионах.
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